
 

 

はじめに 

 

 社会福祉法人共伸会が、昭和５９年３月２９日に設立以来３7 年、「障害者が地域社会で

自立した生活が営めるようにすることを運営方針として取り組んでまいりました。 

 令和 3 年 3 月 31 日現在、法人が設置運営する事業所は４事業所あり、 登録利用者は、

149 名となっております。令和 2 年度も運営方針の実現のため、職員資質の向上に努め、福

祉法人としての専門性を発揮し、地域福祉の充実に努めてまいりました。 

 今後も、福祉ニーズを的確にとらえ、関係する皆様のご指導を仰ぎ、必要とされる福祉サ

ービスの提供に努めてまいります。 

 

 以下に令和 2 年度の特徴的な事業および出来事を記載します。 

 

1 共伸園トイレの増設工事 令和 2 年 10 月 20 日完成。創設時定員 20 名から現在 40

名への対応として、利用者のかねてからの要望が実現した。 

旧女子トイレ場所は、東北白金の組み立て場所として活用することができた。 

2 共同生活援助事業所 ピア・タウン の入居者の増員 16 名→19 名 

入居希望者増のニーズに応える形としてピア・タウン栄町・一の台・あらまきをそれぞれ

一部改造した。 

3 新型コロナウイルス感染拡大の懸念が令和 2 年 3 月ごろから危惧され、その対応とし

て、利用者および職員の行動管理が求められた 。 

新型コロナウイルス感染症緊急包括支援事業費補助金により、コロナ対策として食堂

および事務所のアクリルパーテーションおよび空気清浄機等の備品と消毒液等を購入

した。特に森のさとの利用者の中に、区分 4 あるいは 5 の重度の方が利用しているので、

空気清浄機と加湿器等によるコロナウイルス感染対策がより一層求められた。 

共伸園 337 千円、  ピア・タウン 392 千円 森のさと 515 千円 

4 令和 2 年度の冬季は、近年にない大雪に見舞われ送迎にも影響し、時に利用者の安

全を確保するため、園休日を設けざるを得なかった。共伸園 2 日、森のさと 2 日。また

屋根の落雪により雨樋の被害が発生、共伸園、ピア栄町、ピアあらまき での被害金

額は、火災保険で対応できた。また構内に堆積した雪を共栄運輸㈱に依頼し、廃棄す

ることができ構内の安全を確保することができた。 

令和 3 年 1 月 19 日に実施される予定あった法人指導監査が、大雪のため延期となっ

た。今後の日程は、未定である。 

5 共伸園就労支援事業では、職員及び利用者による農福連携への取り組みにより、リン

ゴ園での施設外就労を実施するまでに至った。（りんご園での就労実績 4 名）。 

 

 



 

 

本部関係 

 

１ 役員体制 

   ・ 理事   8 人（令和元年 6 月 13 日～令和 3 年の定時評議員会終結時まで） 

   ・ 監事   2 人（ 同  上  ） 

   ・ 評議員 11 人（平成 29 年 4 月 1 日～令和 3 年の定時評議員会終結時まで） 

   

２ 会議の開催状況 

  第 1 回理事会 令和 2 年 5 月 18 日 

1) 共伸園トイレ増設工事に係る契約書の締結について

（コロナ対策のため書面決議による） 

  

 第 2 回理事会 令和 2 年 6 月 4 日 

1) 令和１年度事業報告の承認について 

2) 令和１年度福祉事業収支決算について 

3) 令和１年度収支決算に伴う社会福祉充実残額について 

4) 第 4 回定時評議員会にかかる提案書について 

6) 令和 2 年度補正予算（第１次）について 

 

  第 4 回定時評議員会について 令和 2 年 6 月 19 日  

共伸会園トイレ増築工事に関する経過報告 

1) 令和１年度度事業報告の承認について 

2) 令和１年度収支決算の承認について 

3) 令和１年度収支決算に伴う社会福祉充実残額について 

       （コロナ対策ため書面決議による） 

 

 第 3 回理事会 令和 2 年 11 月 25 日  

1) 共同生活援助事業所ピア・タウン居住者増員のための居室一部改築の

承認について 

2) 定款変更の承認について 

3) 定款細則（専決事項）の一部改定の承認について 

4) 経理規程の一部改定の承認について 

5) 共伸園運営規程の一部改定の承認について 

6) ピア・タウン運営規程の一部改定の承認について 

7) 森のさと運営規程の一部改定の承認について 

8) 共伸園工賃支給規程一部改定の承認について 

9) 令和 2 年度補正予算（第２次）の承認について 

 



 

 

 第 4 回理事会 令和 3 年 3 月 24 日 

1) 令和 2 年度補正予算（第３次）の承認について 

2) 令和 3 年度事業計画の承認について 

3) 令和 3 年度収支予算の承認について 

4) 定款変更について 

5) 給与規定の一部改定の承認について 

6) 臨時職員取扱要項の一部改定の承認について 

7) パート従業員規則の一部改定の承認について 

 

３ 監査・出納調査     

出納調査     

令和 2 年 9 月 8 日    令和 2 年度第 1 四半期出納について 

令和 3 年 1 月 12 日    令和 2 年度第 2 四半期出納について 

令和 3 年 4 月 12 日    令和 2 年度第 3 四半期出納について 

令和 3 年 5 月 11 日    令和 2 年度第 4 四半期出納について 

 

監 査  

令和 3 年 5 月 11 日    令和 2 年度事業報告・収支決算   

  

 

４ 令和 2 年度の主な活動報告 

1） 働き方改革に伴い臨時員およびパート従業員の賞与に関して、規則を

改定し改善を図った。 

 



参考資料

社会福祉法人共伸会　組織体制図
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参考資料 

 

令和 3 年 3 月 31 日付 

利用者登録数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 3 年 4 月 1 日付 

職員 

 

 

事業所名 利用登録者数（名） 

就労継続支援 B 型事業所 共伸園 40 

共同生活援助事業所 ピア・タウン 19 

共伸会障害者相談支援事業所 47 

生活介護事業所 森のさと 43 

合  計 149 

事業所名 施設長 職員 臨時員 非常勤 合 計 

本 部  2  1 3 

就労継続支援事業所 共伸園 1 5 1 1 8 

共同生活援助事業所 ピア・タウン 1 3   4 

障害者相談支援事業 （1） 1   1 

生活介護事業所 森のさと 1 9  2 12 

合  計 3 20 1 4 28 



　任期　　令和元年６月１３日～令和３年の定時評議員会終結時まで

NO 役　　職 氏　　名 ふりがな

1 理事長 阿 部 長 あ べ つ か さ

2 理事 青 木 俊 悦 あ お き し ゅ ん え つ

3 理事 立 花 邦 夫 た ち ば な く に お

4 理事 加 藤 久 か と う ひ さ し

5 理事 橘 山 敏 夫 き つ や ま と し お

6 理事 高 橋 宏 哉 た か は し こ う や

7 理事 佐 々 木 章 さ さ き あ き ら

8 理事 小 笠 原 智 子 お が さ わ ら と も こ

9 監事 佐 藤 敏 栄 さ と う と し え い

10 監事 及 川 満 幸 お い か わ み つ ゆ き

ＮＯ 役　職 氏　名 ふりがな

1 評議員 佐 藤 衣 子 さ と う き ぬ こ

2 評議員 小 野 寺 正 功 お の で ら せ い こ う

3 評議員 小 山 田 キ ミ イ お や ま だ き み い

4 評議員 石 川 幸 人 い し か わ さ ち と

5 評議員 伊 藤 冷 子 い と う れ い こ

6 評議員 柏 井 慶 一 か し わ い け い い ち

7 評議員 倉 田 和 弘 く ら た か ず ひ ろ

8 評議員 菅 原 正 廣 す が わ ら ま さ ひ ろ

9 評議員 千 葉 恵 子 ち ば け い こ

10 評議員 阿 部 典 子 あ べ の り こ

11 評議員 高 橋 広 輝 た か は し ひ ろ き

ＮＯ 役　職 氏　名 ふりがな

1 第３者委員 小 野 寺 辰 子 お の で ら し ん こ

2 第３者委員 山 形 洋 子 や ま が た よ う こ

ＮＯ 役　職 氏　名 ふりがな

1 後 藤 紳 一 ご と う し ん い ち

2 佐 藤 敏 栄 さ と う と し え い

*3 吉 田 朗 よ し だ あ き ら

*3 平 成 ２ ９ 年 １ １ 月 １ 日 ～

第18期　理事名簿

第8期　　評議員名簿
　任期　　平成２９年４月１日～令和３年の定時評議員会終結時まで

　任期　　平成２９年４月１日～令和３年２月２８日まで

評議員選任
・解任委員

評議員選任・解任委員

　任期　　令和２年６月１日～令和４年５月３１日まで

第３者委員



 １  設置の根拠
        障害者総合支援法に基づく就労継続支援事業（B型）施設である。

 ２  事業の目的
　　　　利用者が自立した日常生活が営むことができるよう、利用者に対して就労の機会を提供す
　　　　るとともに、生産活動その他の活動の機会の提供を通じて、知識及び能力の向上のため
　　　　に必要な訓練その他の便宜を適切かつ効果的に行う。

 ３  施設の内容
        設置経営      社会福祉法人　共伸会

　　　　開        設             昭和59年4月1日 身体障害者通所授産施設

　　　　自立支援法移行   　平成19年4月1日　　就労継続支援（B型）事業所

        利用定員  　　　　   定員30名　　　現員40名

        利用対象者   仕事に意欲を持ちながら雇用の機会に恵まれない障害者で障害福祉サービ
                       　　　　ス受給者証のある人

  　　　       １ 自立意欲があり集団生活のできる人
　　　         ２ 伝染性疾患のない人

 ４  授産科目 
　　　　１  部品組立科 ４　施設外就労科
　　　　２  印刷科(看板） (栗駒ｺﾞﾙﾌ、共栄運輸倉庫、紅果園、おざ正りんご園)
　　　　３　農芸科(水耕栽培)

 ５  施設の規模
        敷地面積 1,990㎡ 建物面積     589,47㎡

        建物構造 鉄筋コンクリート造り亜鉛メッキ鋼板葺平屋

        設      備
作業室   3    倉庫      1 送迎バス  1
印刷室   1    炊事室   1 製品搬送兼送迎バン  3
更衣室   2    トイレ     3 公用車 　　1
医務室兼休養室  1    洗面所   1 車椅子     5
食堂兼集会室     1    ホール   1 ストレッチャー  1
相談室   1
建物及び設備は、利用者の日常生活に支障がないよう配慮している。

　　　授産設備
・　　印刷関係

インクジェットプリンター　関連機器 一式
カッティング関連機器 一式
ラミネート機 1台
レーザープリンター 1台

・　　水耕栽培関係
ビニールハウス 300㎡ １棟
水耕栽培関連設備 一式

共　伸　園　関　係
令和3年3月31日現在

施設の概要



 ６  職員構成
園長 サービス管理責任者 主任指導員 指導員兼生活支援員 嘱託医 計

男 1 1（兼） 1 4（1） 1(1) 8（1）
女 2（1） 2（1）
計 1 1（兼） 1 6（2） 1(1) 10（2）

( )  は、嘱託医、臨時職員の再掲

  １  利用者の状況 令和2年度入所者　　3名

金ヶ崎町 水沢 江刺 前沢 胆沢 北上市 合計
男 13 4 2 1 2 1 23
女 9 4 2 1 1 0 17
計 22 8 4 2 3 1 40

   ～２０ ２１～３０ ３１～４０ ４１～５０ ５１～６０ ６１以上 計
男 2 4 3 1 7 7 24
女 0 4 6 2 2 2 16
計 2 8 9 3 9 9 40

　３  平均年齢

男子平均年齢          50.6才 
女子平均年齢          39.9才

　４　障害別
身体 知的 精神 発達 計

男 7 11 6 1 25
女 8 8 2 18
計 15 16 8 1 40

　1）  身体障害者
１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 計

男 1 4 1 1 1 8
女 2 3 2 7
計 3 7 3 1 1 0 15

療育Ａ 療育Ｂ 計
男 1 7 8
女 1 7 8
計 2 14 16

　3）　精神障害者
１級 ２級 計

男 5 1 6
女 2 1 3
計 7 2 9

　６　退所者    1名

           　　　 総平均年齢             45.3才

　５  障害等級別

　2）  知的障害者

　２  年代別

　１  市町村別

業務運営



２  健康管理
疾病の予防と早期発見を目的として、毎週水曜日に血圧、体重測定を実施したほか
健康診断を実施しました。

・ 健康診断  　6月18日、6月15日　　　2班に別けて受診
      よぼう医学協会
      身長、体重、視力、血圧、尿、胸部Ｘ線、貧血、血液検査、心電図
      聴力、問診

・ 体重、血圧測定　毎週水曜日　　男女2班に分けて実施

３  非常災害等の事故防止
　非常災害を想定し利用者の人命の安全を目的として、次の事業を実施しました。

・ 総合消防訓練       令和2年11月20日 50名参加
 コロナウイルス感染拡大防止のため利用者、職員のみ45名で実施しました。

・ 通常避難訓練
令和3年2月24日　43名参加

・ 消防設備点検
令和2年6月及び令和2年12月の2回専門業者に依頼して行いました。

・ 交通安全
車で通所する利用者は3人で安全運転については特に注意喚起を促しました。
又送迎における安全運転の徹底、乗降時の転倒防止等に努めました。

４  給食
給食は、希望者が利用しています。1食400円を250円で提供しています。
食中毒の未然防止のため、委託業者と連絡調整しています。

５  施設と地域の交流
施設が地域の社会資源として又利用者が地域社会を社会生活の訓練の場と捉え
交流を重ねました。金ケ崎町クリーン作戦、感謝の集いはコロナウイルス感染拡大防止の
ため中止としました。

・ 地域貢献 一の台地区　ゴミ拾い等清掃活動

６  園外活動
コロナウイルス感染拡大防止の観点から一泊研修旅行、行事等は中止としました。

７  環境衛生
手洗いの徹底と石鹸及び消毒液を設置し、集団感染の未然防止に努めました。
園内外の一斉清掃を３回実施するとともに、周辺の草刈りを行いました。

８  資質の向上
　　　　　・三障がい者の支援について各種機関の学習、研修等に取組んだ。又､職員利用者

他の施設職員との情報交換等を通じ職員間の交流、研鑽を県、広域圏、町内単位で
実施し業務の運営に反映しました。

９  相談と対話
日常的な会話の中からクレーム、相談を聞き取ることにより対応しました。
また、12月9日に苦情解決第三者委員を招いての相談会を実施いたしました。
毎月の朝礼の時間帯に意見交換の場を設けて要望、意見等を聞き行事の実施及び
業務の運営に反映しました。

１０ 会議  
職員会議月１回、授産会議、処遇会議を毎週火曜日開催を原則としているが
緊急、突発的な出来事があった場合は、その都度開催しました。
支援計画の見直し、利用者との モニタリングに時間をかけ内容の充実を図りました。

令和2年 8月10日



　令和2年度総売上がコロナウイルスや地震の影響で前年比89,6%の \16,510,094 となり

ました。月平均工賃も前年比マイナス¥1,616の¥26,213となりました。

今年度は現状作業も継続しつつ、新規作業に取り組んでいきます。

・部品組立科は自動車関連のラベル作業、アンテナ部品組立等、コロナウイルス、
地震等の影響を受け減収となりました。

・印刷科は学校関係等の印刷物の受注が増えましたが、コロナウイルスの影響で
イベント等の中止によりＴシャツプリント等の受注がなく減収となりました。

・農芸科は定期的な播種を行ない安定供給をし増収となりました。
今年度は需要に合わせ計画性をもちながら、引き続き安定供給をしていきます。

・施設外就労では、共栄運輸倉庫作業への人員削減要請により減収となりましたが、
栗駒ゴルフ場での作業は人員を確保しての安定した収入が得られました。また5月
より農福連携に取り組み、りんご園での施設外就労を実施しました。

　　　　　・部品組立科 　　槌屋デカル株式会社 トヨタ自動車東日本関連企業　　シール関係
　　東北白金製作所 自動車用FMアンテナ端子
　　株式会社サンギフト ギフト詰め、箱折り等

　　　　　・施設外就労 　　東武緑地 ゴルフコース清掃管理作業　４月～１０月
　　共栄運輸㈱倉庫 自動車部品梱包作業
　　紅果園 りんご園での摘花、摘果、収穫等
　　おざ正りんご園 りんご園での摘花、摘果、収穫等

　　　　　・印刷科 　　印刷・看板・シール・自動車名入れ等
　　奥州市、県南振興局、金ケ崎町からの印刷物、ステッカー等の受注

　　　　　・農芸科 　　水耕栽培野菜　　　葉物野菜５種類
　　イオン金ケ崎店、イオン桜屋敷店、金ケ崎保育園、たんぽぽ保育園
　　金ケ崎町学校給食、サバービア、高砂食堂等

２  科目別収入

授産科目 令和元年度 令和2年度 対比(％)
受託(槌屋) 6,195,690 5,644,550 91.1
受託(白金) 1,927,700 1,287,600 66.8
受託(ギフト) 753,800 708,800 94.0
印刷科 5,557,842 3,700,842 66.6
農芸科 1,970,372 2,172,092 110.2
施設外(栗駒) 1,273,077 1,345,960 105.7
施設外(倉庫) 744,000 696,750 93.6
施設外(ﾘﾝｺﾞ) 547,500
スポット作業 406,000

合　　　計 18,422,481 16,510,094 89.6

授産事業



３　作業時間

４月１日～１０月３１日
9：00～１０：００ １０：００～１０：１０ １０：１０～１１：００ １１：００～１１：０５ １１：０５～１２：００ １２：００～１：００ １：００～２：００

作     業 休    憩 作     業 休    憩 作    業 昼　　休 作      業
２：００～２：０５ ２：０５～３：００ ３：００～３：１０ ３：１０～４：００ ４：００～４：０５ ４：０５～５：００

休    憩 作     業 休    憩 作    業 休    憩 作      業

１１月１日～３月３１日
9：00～１０：００ １０：００～１０：１０ １０：１０～１１：００ １１：００～１１：０５ １１：０５～１２：００ １２：００～１：００ １：００～２：００

作     業 休    憩 作     業 休    憩 作    業 昼　　休 作      業
２：００～２：０５ ２：０５～３：００ ３：００～３：１０ ３：１０～４：３０

休    憩 作     業 休    憩 作    業

４  工賃支給者数
工賃支給人数　　  　　　458 人 一日平均利用者　　 　　32.7人

月平均支給者数 　　  　38.2人

５  工賃支給方法
授産収入から経費を控除した額を次により支給した。

・ 原則として個々の出来高による出来高払い制とする。
・ 流れ作業、共同作業等、個々の出来高数の把握の困難なものについては,評価制とする。

・ 工賃支給総額
・ 工賃支給人数 458人

一人月平均工賃　 26,213円

12,005,610円



月 日 業   務   内   容 摘          要
4 1 朝礼意見交換・辞令交付

20 園内外掃除
29 職員会議

5 1 朝礼意見交換
7 園内外掃除
8 園内ワックス掛け
21 トイレ増築工事開始
30 職員会議

6 1 朝礼意見交換
3 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園⻑
4 共伸会理事会
15 あべじゃネット定時総会 北條指導員
18 健康診断 予防医学協会
21 一の台ボランティア園庭清掃協力 一の台ボランティ10名
24 金ケ崎町社会福祉協議会評議員会 園⻑
29 職員会議

7 1 朝礼意見交換
7 胆江障害者就業・生活支援センター連絡会議 垰崎主任
27 職員会議
28 こども明興塾「新聞記者倶楽部」取材 胆江日日新聞掲載
28 前沢明峰支援学校 鈴木虹太さん実習 8/7迄

8 3 朝礼意見交換
8 園内外大清掃、ボウリング大会
10 一の台地域貢献
21 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園⻑
27 〜28キャリアパス対応中堅職員研修 高倉指導員
27 職員会議

9 1 朝礼意見交換
2 前沢明峰支援学校事業所見学 生徒11名、先生5名
5 駐車場区画線整備

11 障害者福祉サービス事業者等集団指導講習会 吉田本部
28 職員会議
29 〜30キャリアパス対応チームリーダー職員研修 北條指導員

令和2年4月1日〜令和3年3月31日

令和２年度共伸園 経過報告書



月 日 業   務   内   容 摘          要
10 1 朝礼意見交換

5 前沢明峰支援学校 鈴木虹太さん、阿部剛大さん実習 10/16迄
14 福祉施設の日 芋の子会
20 トイレ引渡し
21 精神・発達障がい者しごとサポート養成講座 千田指導員
23 金ケ崎町地域自立支援協議会 園⻑、垰崎主任
24 送迎車ドライブレコーダー整備 共伸園6台
28 職員会議

11 2 朝礼意見交換
5 玄関タイル補修
13 岩手県障がい者協働生産協議会幹事会 園⻑、垰崎主任
20 総合防災訓練 利用者35名、職員13名
25 〜26日キャリアパス対応初任者研修 小沢指導員

共伸会理事会
26 職員会議
27 金ケ崎町地域自立支援協議会 就労部会 垰崎主任

12 1 朝礼意見交換
7 県南地域農福連携推進事例研修会 垰崎主任
9 苦情解決相談会 小野寺、山形第三者委員
10 障がい者虐待防止研修 千田指導員
14 精神障がい者支援研修会 北條指導員
16 胆江圏域高次脳機能障がい者支援関係者会議 及川相談支援専門員

胆江障がい者就業・生活支援センター連絡会議 垰崎主任
21 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園⻑
24 職員会議
28 年末大掃除・忘年会

1 5 朝礼意見交換・新年会
千葉啓子さん利用開始

12 前沢明峰支援学校鈴木虹太さん実習 1/22迄
14 〜15日園庭排雪 共栄運輸様依頼
19 金ケ崎町地域自立支援協議会 垰崎主任
27 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園⻑
26 職員会議



月 日 業   務   内   容 摘          要
2 1 朝礼意見交換

10 金ケ崎町社会福祉協議会評議員会 園⻑
意向調査

24 避難訓練 利用者35名、職員10名
25 職員会議

3 1 朝礼意見交換
3 前沢明峰支援学校鈴木虹太さん移行支援会議 園⻑、及川相談支援専門員
17 金ケ崎町地域自立支援協議会 園⻑
23 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園⻑
26 年度末反省会



令和２年度　稼働実績一覧表

開所日数 利用者数 定員 1日平均 定員対

(日) (人) (人) 利用者数(人) 利用率(％)

4 22 730 30 33.2 110.6 5,474,006 128,783 5,602,789
5 17 558 30 32.8 109.4 4,190,418 85,755 4,276,173
6 21 695 30 33.1 110.3 5,285,199 117,751 5,402,950
7 23 743 30 32.3 107.7 5,653,190 130,699 5,783,889
8 18 582 30 32.3 107.8 4,364,920 94,437 4,459,357
9 22 703 30 32.0 106.5 5,304,717 120,505 5,425,222
10 22 704 30 32.0 106.7 5,322,706 118,001 5,440,707
11 21 674 30 32.1 107.0 5,054,438 111,283 5,165,721
12 19 600 30 31.6 105.3 4,477,235 99,393 4,576,628
1 19 625 30 32.9 109.6 4,667,538 105,790 4,773,328
2 20 667 30 33.4 111.2 4,993,240 115,144 5,108,384
3 23 788 30 34.3 114.2 5,939,112 140,580 6,079,692

合計 247 8,069 32.7 108.9 60,726,719 1,368,121 62,094,840

　　就労継続支援B型事業所 共伸園 利用実績

月 支援費 利用料 合計



共同生活援助事業所（介護サービス包括型） ピア・タウン 

 

１．設置の根拠 

障害者総合支援法に基づく共同生活援助事業所である。 

２．事業の目的 

本事業は、地域において共同生活を営む障害者の自立した生活を支援し、社会経済活動への

参加を推進し、福祉の増進を図ることを目的とし、共同生活介護事業及び共同生活援助事業

を実施する。社会への適応能力を身につけ、安心して暮らしていただくための生活の場の提

供を行う。 

共同生活援助事業所ピア・タウンは、生活介護や就労継続支援事業所等、日中活動を利用

している身体障害者・知的障害者・精神障害者であって、地域において自立した日常生活を

営む上で食事や入浴等の介護や日常生活上の支援が必要な方に対して、共同生活を通して必

要な支援を行う。 

 

３．設置場所 

   岩手県胆沢郡金ケ崎町西根町裏９-８ 

 

４．施設の内容 

 ピア・タウン栄町 

   設置経営  社会福祉法人 共伸会 

開設    平成 22 年 10 月 15 日 

利用定員  ６名  現員６名（令和３年１月まで定員５名） 

 ピア・タウン一の台 

   設置経営  社会福祉法人 共伸会 

開設    平成 24 年 9 月 5日 

利用定員  ６名  現員６名（令和３年１月まで定員５名） 

 ピア・タウンあらまき 

   設置経営  社会福祉法人 共伸会 

開設    平成 28 年 10 月 27 日 

利用定員  ７名  現員７名（令和３年１月まで定員６名） 

 

５．施設の規模 

 ピア・タウン栄町 

   敷地面積  340.68 ㎡ 

建物面積  156.92 ㎡ 

建物構造  木造構造亜鉛メッキ銅版葺平屋建 

設  備  個室６（鍵、ベット机、エアコン、インターネット完備）１室 8.69 ㎡ 

         管理人室 1 室 



ダイニングキッチン （IH）  34.78 ㎡ 

洗面室 １ 

         トイレ ２ 

         公用車 １ 

     ※建物及び設備はバリアフリーである 

ピア・タウン一の台 

   敷地面積  992.83 ㎡ 

建物面積  136.22 ㎡ 

建物構造  木造構造亜鉛メッキ銅版葺平屋建 

設  備  個室６（鍵、ベット机、エアコン、インターネット完備）１室 8.69 ㎡ 

         管理人室 1 室 

ダイニングキッチン （IH）  34.78 ㎡ 

洗面室 １ 

         トイレ ２ 

          

     ※建物及び設備はバリアフリーである 

ピア・タウンあらまき 

   敷地面積  1,147 ㎡ 

建物面積  157.25 ㎡ 

建物構造  木造２階建て 

設  備  個室７（鍵、ベット机、エアコン、インターネット完備） 

         管理人室 1 室 

ダイニングキッチン （IH）   

洗面室 １ 

         トイレ ２ 

          

６．利用料金 

   家賃      12,000～20,000 円  （特定障害者特定給付費 10,000 円） 

   光熱水費     10,000 円 

   食費（1食）    330 円             

 

７．支援体制 

   管理者         １名（兼務） 

   サービス管理責任者   １名（兼務） 

   生活支援員       ２名 

   世話人         ８名（令和３年３月より６名） 

 

８．支援施設（バックアップ施設） 

   名  称  社会福祉法人 共伸会 



         就労継続支援（B型）共伸園 

   所在地   岩手県胆沢郡金ケ崎町西根一の台 45 番地 10 

 

９．世話人一日の流れ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10．サービス提供内容 

【個別支援計画の作成に関する業務】 

定期的に利用者との面接を行い、個別支援計画の見直しを行った。世話人と毎月第１火曜日

連絡調整会議を行い、利用者の生活状況の把握、世話人に対する助言を行った。 

 【食事】 

  日常の食事提供として業務委託の方法を取り週５日塩分・カロリー計算された食事提供を行

い、週２日はおたのしみ給食として、利用者からリクエストを取り変化のある提供方法とし

た。 

 【夜間支援】 

  各ホーム夜間において、世話人が宿直し、必要に応じて緊急対応を行った。 

 【入浴・排泄】 

  利用者一人ひとりの心身の状況に応じて、入浴介助、シャワー浴介助、声掛け、見守り、排

泄介助等を行った。身体が不自由な方に対してシャワーキャリーにてシャワー浴支援を行っ

た。 

 【健康管理】 

  日常的に体温、血圧のバイタルチェックを行った。４月以降は新型コロナウイルス感染拡大

防止のため、世話人の業務前、利用者帰宅時、朝に体温測定、定期的な換気、手すりドアノ

ブ等の消毒を定期的に行った。定期病院受診、体調不良時の病院受診を行い、ご家族、関係

機関と連携を図った。 

 【社会貢献活動】 

  コロナウイルスの感染拡大も懸念され、通常通りの行事が行えなかった。その中でも皆さん

の精神状態を考慮しできる範囲で余暇活動、バスハイクを行った。地域貢献活動として、コ

担 当 者 時 間 内   容 

世話人 16：00 夕食朝食の買い出し・世話人出勤 

17：00 夕食作り 

18：30 夕食・服薬確認 

19：30 入浴の見守り・就寝前服薬確認 

23：00 戸締り点検 

23：30 就寝 

6：00 起床・清掃・朝食作り 

7：00 朝食・服薬確認 

8：00 身だしなみチェック・日中活動先へ送り出し 

9：00 戸締り点検 

9：00 バックアップ施設に業務終了報告 



ロナウイルス感染拡大予防をしながら、９月に各ホーム自治会周辺のゴミ拾い清掃活動を行

った。 

 

11．支援実績表 

【ホーム月別支援表】 

 月 月別支援計画 内    容 

４月 交通安全 交通ルールの理解 

５月 嘔吐物処理 吐物処理方法・備品確認 

６月 労働安全衛生 安全に働くために 

７月 食品衛生 食品衛生 

８月 金銭管理 計画性のある使い方について 

９月 日常生活行動 身だしなみ・礼儀等 

10 月 調理について 準備片付け等 

11 月 余暇について 外出時の注意事項 

12 月 他人との関わり 協力して暮らす新しい暮らしについて 

１月 防寒について 冬の生活について 

２月 仕事との関わり 働くことの意味・報酬等 

３月 来年度の計画 一年間の計画の見直し 

 

【防災訓練実績表】 

 重点目標 避難移動 防火作業 備考 

５月 避難場所の確認 避難場所に避難する 窓の閉鎖 同居者の避難確認 

11 月 地震発生時の避難 窓を開け避難する 火気点検 素足の危険について 

 



月 日 業　　務　　内　　容 適　　　用

4 1 辞令交付

7 第１回世話人合同連絡調整会議

5 12 第２回世話人合同連絡調整会議

6 2 第３回世話人合同連絡調整会議

7 7 第４回世話人合同連絡調整会議

8 4 第５回世話人合同連絡調整会議

9 1 第６回世話人合同連絡調整会議

6 地域貢献活動（利用者14名参加、職員３名、世話人２名） ・栄町　・一の台　・荒巻　自治会

10 6 第７回世話人合同連絡調整会議

4 カラオケ大会（利用者8名、職員３名参加） 森のさとよりカラオケ機を借る

11 金ヶ崎図書館に行こう

18 バスハイク　　～雫石～（利用者12名、職員7名参加）

11 4 第８回合同連絡調整会議

13 タイヘイ株式会社試食会 ピア、共伸園職員11名試食会

14 余暇活動（カレーライスを作って食べよう） 利用者10名、職員２名、世話人２名

21 余暇活動（映画上映） 利用者７名、職員２名

28 余暇活動（カラオケを楽しもう） 利用者９名、職員２名

30 千葉周秋世話人退職

12 1 第９回合同連絡調整会議

5 余暇活動（映画を観てランチ会） 利用者９名、職員３名

19 余暇活動（クリスマス会） 利用者１４名、職員３名

1 5 第１０回合同連絡調整会議

2 2 第１１回合同連絡調整会議

28 内沢重郎世話人退職

3 2 第１２回合同連絡調整会議

5 一の台ホーム利用者１名入院

6 令和２年度　年度末反省会（共伸園食堂） 利用者１３名、職員３名

令和2年度　共同生活援助事業所ピアタウン　経過報告書　令和２年4月１日～R３年3月31日



稼働実績一覧表

【栄町】
開所日数 利用者数 定員 1日平均 定員対利用率

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％)

4 30 150 5 5.00 100.0 908,672 190,618 1,099,290
5 31 151 5 4.87 97.4 879,645 186,045 1,065,690
6 30 150 5 5.00 100.0 896,382 187,648 1,084,030
7 31 155 5 5.00 100.0 909,642 190,948 1,100,590
8 31 153 5 4.94 98.7 880,615 186,045 1,066,660
9 30 150 5 5.00 100.0 884,142 189,298 1,073,440
10 31 155 5 5.00 100.0 880,615 190,995 1,071,610
11 30 150 5 5.00 100.0 881,575 187,035 1,068,610
12 31 151 5 4.87 97.4 884,142 187,318 1,071,460
1 31 152 5 4.90 98.1 892,202 187,978 1,080,180
2 28 140 6 5.00 83.3 803,380 179,090 982,470
3 31 177 6 5.71 95.2 1,001,562 209,918 1,211,480

合計 365 1,834 6 5.02 97.5 10,702,574 2,272,936 12,975,510

　令和2年度　共同生活援助事業所ピア・タウン　利用実績

月 支援費 利用料 合計



稼働実績一覧表

　令和2年度　共同生活援助事業所ピア・タウン　利用実績

開所日数 利用者数 定員 1日平均 定員対利用率

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％)

4 30 149 5 4.97 99.3 987,040 154,380 1,141,420
5 31 144 5 4.65 92.9 958,130 150,090 1,108,220
6 30 147 5 4.90 98.0 975,580 154,050 1,129,630
7 31 151 5 4.87 97.4 1,000,090 155,700 1,155,790
8 31 143 5 4.61 92.3 942,420 147,780 1,090,200
9 30 147 5 4.90 98.0 977,980 154,050 1,132,030
10 31 151 5 4.87 97.4 997,710 157,680 1,155,390
11 30 149 5 4.97 99.3 990,060 155,040 1,145,100
12 31 141 5 4.55 91.0 936,720 149,430 1,086,150
1 31 142 5 4.58 91.6 944,550 152,070 1,096,620
2 28 138 6 4.93 82.1 885,510 146,460 1,031,970
3 31 103 6 3.32 55.4 698,320 131,610 829,930

合計 365 1,705 6 4.67 91.2 11,294,110 1,808,340 13,102,450

【一の台】

月 支援費 利用料 合計



稼働実績一覧表

　令和2年度　共同生活援助事業所ピア・タウン　利用実績

開所日数 利用者数 定員 1日平均 定員対利用率

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％)

4 30 178 6 5.93 98.9 897,310 207,150 1,104,460
5 31 180 6 5.81 96.8 904,810 207,810 1,112,620
6 30 179 6 5.97 99.4 902,510 207,150 1,109,660
7 31 183 6 5.90 98.4 920,400 209,790 1,130,190
8 31 167 6 5.39 89.8 838,200 197,250 1,035,450
9 30 175 6 5.83 97.2 880,750 204,180 1,084,930
10 31 185 6 5.97 99.5 930,800 211,440 1,142,240
11 30 178 6 5.93 98.9 925,020 206,820 1,131,840
12 31 175 6 5.65 94.1 904,550 206,150 1,110,700
1 31 175 6 5.65 94.1 925,950 205,500 1,131,450
2 28 170 7 6.07 86.7 887,860 202,140 1,090,000
3 31 215 7 6.94 99.1 1,094,250 242,870 1,337,120

合計 365 2,160 7 5.92 96.1 11,012,410 2,508,250 13,520,660

33,009,094 6,589,526 39,598,6203ホーム合計

月 支援費 利用料 合計

【あらまき】



共伸会障害者相談支援事業所 

 

１．設置根拠 

  障害者総合支援法に基づく、相談支援事業所である。 

 

２．事業の目的 

  障がいのある方や、その家族の生活や支援に関する相談に応じるとともに、

関係機関との連携の下、障がいのある方の身近な地域において、安心して

生活できる地域の支援体制をつくることを目的とします。 

 

３．所在地 

  岩手県胆沢郡金ケ崎町西根一の台４５－１０ 

  共伸園内 

 

４．支援体制 

  管理者        １名 

  相談支援専門員    １名 

 

５．営業区域 

  金ケ崎町、奥州市、北上市 

 

６．利用者の状況 

  延べ利用者数   ４７ 人（令和２年４月～令和３年３月） 

 

 

 

 

 

 

７．業務の内容 

  具体的には、日常生活上の支援を必要とする障がいのある方やその家族に

対し、窓口による相談や家庭訪問による相談等を行います。アセスメント

の結果から計画案を作成し、利用者の同意を得て申請し、支給決定後に各

事業所との連絡調整、担当者会議を行い、利用開始となります。その後、

１ヶ月３ヶ月ないし６ヶ月毎のモニタリングを行います。 

 

市町村別 金ケ崎町 奥州市 合計 

登録者 ２８人 １９人 ４７人 

利用者（延べ） ２８人 １９人 ４７人 



令和２年度 生活介護事業所森のさと 事業報告 

 

１ 事業の目的 
  生活介護事業所森のさとは、障害者総合支援法に基づく生活介護事業所として在宅の障害者の

通所利用による援助を行い、障害者の福祉の向上を目指すことを目的とし、心身の状況などに応

じて適切な支援を行うものである。またサービスの提供にあたっては、利用者の人権及び意思を

尊重し、常に利用者の立場に立つことを基本姿勢とし、適切かつ円滑なサービス提供を確保する

ことを目的とする。 

 

２ 運営方針 

利用者の自立の促進、生活の質の向上等を図ることができるよう、利用者又はその介護を行う者の

身体その他の状況及びその置かれている環境に応じて送迎、入浴、食事の提供、創作的活動、機能訓

練、介護方法の指導、社会適応訓練、更生相談、レクリエーション、送迎等を提供するものとする。

また提供するサービスの質の評価を行い、常にその改善に努めると共に、関係市町村、地域の保険・

医療・福祉サービス機関と密接な連携を図り、総合的なサービスの提供に努めるものとする。 

  さらに安心安全なサービスの提供のために人材の確保と定着そして育成に努め、職員が将来の目標

を持てる職場環境作りに努めるものとする。 

 

３ 開  所  平成１５年１０月１日 身体障害者デイサービス 

        平成１８年１０月１日 地域活動支援センター 

        平成１９年 ４月１日 生活介護事業所 

 

４ 事業実施地域及び定員数 金ケ崎町・奥州市・北上市 ２０名／１日 

 

５ 施設の職員体制 

職   種 資   格 常 勤 非常勤 業務内容 

管理者 社会福祉士 1 名(女)  施設運営管理 

サービス管理責任者 介護福祉士 1 名(女)  相談支援計画 

看護師 看護師・准看護師 2 名(女) 

1 名(男) 

 看護業務 

生活支援員 介護福祉士他 1 名(女) 

4 名(男) 

１名(女) 介護援助 

理学療法士 理学療法士  1 名(女) 機能訓練 

 

６ 営業時間 

 月曜日から金曜日（祭日を含む） 午前８時から午後５時 

 但し１２月２９日から１月４日まで休業 

 

７ サービス提供の内容 

（１） 送 迎 

送迎車両は、車椅子２台２４人乗１台・車椅子２台８人乗１台・車椅子４台９人乗り３

台・車椅子１台４人乗１台の合計６台で送迎を行いました。うち１台は４月に新しくリー

ス契約いたしました。 

今年の冬は積雪が多く送迎は非常に過酷でした。スピードの出し過ぎや急ブレーキ・急

ハンドルに気を付けるとともに、砂や融雪剤を送迎車に常備しました。それでも送迎が困

難で止む無く営業を中止した日がありましたが、大きな事故はありませんでした。 



 

 

（２） 食 事 

おかず・汁を水沢給食センターへ依頼し、ご飯は炊きたてを提供いたしました。 

 また、利用者に食事アンケートを行い、利用者の嗜好を取り入れたお楽しみ昼食やお茶

会を行いました。 

 

（３） 入 浴 

ご利用者の身体の状況と希望等を伺った上、できる限り自立して清潔保持が可能となる

事をめざし、入浴が困難な場合には清拭・足浴を行うなど適切な方法で実施しました。当

事業所は温泉です。ご利用者の身体状況に合わせ一般浴・機械による特殊入浴を提供しま

した。 

 

（４） 日常生活訓練・社会適応訓練 

ご利用者の身体の状況と希望等を伺った上、自立した生活を送るために必要な機能の回

復又はその減退を防止するため、日常生活動作、歩行訓練等リハビリ用機器等を利用しな

がら理学療法士の指示のもと実施しました。 

 

（５） 屋外機能訓練 

天気の良い日に施設周辺の散歩や花壇・プランターの花植えを行いました。お花見・紅

葉狩りはドライブとして外出する機会を提供しましたが、新型コロナウイルス感染予防の

ため外食や買い物は自粛いたしました。 

 

（６） 創作的活動 

季節に応じて、壁掛け・はり絵・習字等作成支援を行いました。 

 マスク作り、エコバッグ作りにも挑戦いたしました。 

 

（７） 介護の提供 

適切な技術をもって、利用者の心身の状況に応じて自立支援、日常生活の充実のための

介護等（食事・整容・更衣・排泄）を提供しました。夕方のミーティングや職員会議の場

でより良い支援となるよう情報交換を行いました。 

 

（８） 相談及び援助 

ご利用者及びその家族からの医療・福祉・生活等に関するご相談に誠意を持って応じ、

可能な限り必要な援助を行うよう努めました。 

 

（９） 健康管理 

日常生活上必要なバイタルチェックや投薬その他の必要な処置、管理、記録を行いまし

た。更に新型コロナウイルス感染予防のため、よりきめ細かな健康状態の把握に努めまし

た。 

 

 (１０)リスクマネジメント 

      「ヒヤリ・ハット」「事故報告書」を記入し職員会議で検討することにより、職員それ

ぞれがリスクを予想し大きな事故が起こらないようにしようという意識を高める努力を

しました。 



月 日 業 務 内 容 摘  要
4 1 辞令交付

6 ハイエース 新リース車 納車
15 職員会議

5 28 職員会議
6 2 食事満足度調査実施

4 理事会
12 花植え 17名
23 職員会議
24 外出 駒子の湯 ソフトクリーム 14名
25 外出 駒子の湯 ソフトクリーム 13名

7 22 お楽しみ会 19名
23 お楽しみ会 17名

8 4.6 相談支援初任者研修 オンライン 工藤祐司
20・21 キャリアパス【管理者編】 高橋恵

27 職員会議
9 11 集団指導 小笠原智子

17 苦情解決情報交換会 高橋恵
22 職員会議
24 金ケ崎町自立支援協議会生活部会 高橋恵

10 21 紅葉ドライブ 17名
職員会議

22 紅葉ドライブ 15名
23 金ケ崎町自立支援協議会 小笠原智子

11 23 芋の子会 18名
24 職員会議
25 理事会

12 16 大雪のため休業
職員会議

22 電話線切断のため電話・ネット回線不通
24 大雪のため休業
25 大雪のため休業

職員研修 苦情から学ぶ〜利⽤者本位の支援とは〜 12名
26 電話線修理
28 年納めお茶会 すいとん汁 18名

1 5 書初め 14名
12 会計調査
19 金ケ崎町自立支援協議会 小笠原智子
26 職員会議

2 19 金ケ崎町自立支援協議会 小笠原智子
25 花巻清風支援学校見学 生徒3名

金ケ崎町自立支援協議会生活部会 高橋恵
職員会議

3 3 雛祭りお茶会
8 ALSOK消防設備点検

12 避難訓練・防災教室 16名
17 金ケ崎町自立支援協議会 小笠原智子
24 理事会

職員会議

令和２年度 森のさと経過報告書
令和２年4月1日〜令和3年3月31日



森のさと利用状況 

令和３年４月１日現在 

◆年齢別利用状況 

○平均年齢 47 歳 4 ヶ月 （男 48 歳 6 ヶ月 ・ 女 45 歳 7 ヶ月） 

  

◆障害種類別利用状況 

身障手帳１級 身障手帳２級 療育手帳Ａ 療育手帳Ｂ 
精神保健手帳

１級 

精神保健手帳

２級 

２２ ７ ８ ６ ６ １ 

 〇喀痰吸引 ５名  ○経管栄養 ４名  〇気管切開 ２名  ○車椅子使用 ２０名 

 〇尿カテーテル ６名 

 

◆障害原因別利用状況 

精神障害 先天性 脳性麻痺 脳血管 難病 視覚障害 事故 疾病他 知的 

８ ２ ６ ７ ３ １ １０ ３ １７ 

 

 

◆区分別利用状況 

区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６ 合計 

１ １０ １３ ８ １１ ４３ 

 

 

◆市町村別利用状況 

北上市 金ケ崎町 

奥州市 

合計 

水沢 前沢 胆沢 衣川 江刺 

７ １１ ９ ７ １ ３ ５ ４３ 

 

 

◆利用回数別利用状況 

週１日 週２日 週３日 週４日 週５日 その都度 

７ １１ １１ ３ ６ ５ 

 

 20 未満 20～29 30～39 40～49 50～59 60～64 65 以上 合 計 

男性 ０ ６ １ ３ ８ ５ １ ２４ 

女性 ０ ３ ４ ５ ４ １ ２ １９ 

合計 ０ ９ ５ ８ １２ ６ ３ ４３ 


