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社会福祉法人共伸会 



 

 

はじめに 

 

 社会福祉法人共伸会が、昭和５９年３月２９日に設立以来３６年、「障害者が地域社会で

自立した生活が営めるようにすることを運営方針として取り組んでまいりました。 

 令和 2 年 3 月 31 日現在、法人が設置運営する事業所は４事業所あり、 登録利用者は、

138 名となっております。令和 2 年度も運営方針の実現のため、職員資質の向上に努め、福

祉法人としての専門性を発揮し、地域福祉の充実に努めてまいりました。 

 今後も、福祉ニーズを的確にとらえ、関係する皆様のご指導を仰ぎ、必要とされる福祉サ

ービスの提供に努めてまいります。 

 

 

 

本部関係 

 

１ 役員体制 

   ・ 理事   ８人（令和元年 6 月 13 日～令和 3 年の定時評議員会終結時まで） 

   ・ 監事   ２人（          同  上                   ） 

   ・ 評議員 １1 人（平成 29 年 4 月 1 日～令和 3 年の定時評議員会終結時まで） 

   ・ 苦情解決第三者委員 ２人（平成 30 年 6 月 1 日～令和 2 年 5 月 31 日） 

      

２ 会議の開催状況 

  第 1 回理事会 令和元年 5 月 28 日  

1) 平成 30 年度事業報告の承認について 

2) 平成 30 年度福祉事業収支決算について 

3) 平成 30 年度収支決算に伴う社会福祉充実残額について 

4) 施設長の選任について 

5) 評議員会に提出する理事及び監事の選任案について 

6) 第 3 回定時評議員会の招集について 

 

  第 3 回定時評議員会について 令和元年 6 月 13 日  

報告事項 1. 令和元年度予算について 

       2 .施設長の任免について 

議案 

1) 平成 30 年度事業報告の承認について 

2) 平成 30 年度福祉事業収支決算について 

3) 平成 30 年度収支決算に伴う社会福祉充実残額について 

4) 令和元年度・２年度の理事及び監事の選任について 

 

 第 2 回理事会 令和元年 6 月 14 日  

1) 理事長の選任について 

2) 業務執行理事の選任について 

 

     

  第 3 回理事会 令和元年 8 月 6 日 

1) 定款細則の改定について 



 

 

2) 経理規程の改定について 

3) 令和元年度第 1 次補正予算について 

 

  第 4 回理事会 令和元年 11 月 14 日 

1) トイレの新設について 

2) 就業規則の改定について 

3) 令和元年度第 2 次補正予算について 

 

  第 5 回理事会 令和 2 年 3 月 24 日 

1) 令和元年度補正予算について 

2) 令和 2 年度事業計画について 

3) 令和 2 年度収支予算について 

4) 共伸園トイレ増築工事について 

 

３ 監査・出納調査     

出納調査     

令和元年 8 月 20 日  令和元年度第 1 四半期出納について  

令和元年 11 月 29 日  令和元年度第 2 四半期出納について  

令和 2 年 2 月 25 日  令和元年度第 3 四半期出納について  

令和 2 年 5 月 26 日  令和元年度第 4 四半期出納について 

監 査  

令和 2 年 5 月 26 日  令和元年度事業報告・収支決算   

  

５ 第三者委員会 

    令和元年 7 月 26 日 苦情解決相談会開催 （共伸園） 

    令和元年 12 月 11 日 苦情解決相談会開催 （共伸園） 

 

６ 令和元年度の主な活動報告 

1）就業管理の電子化の推進 

   令和元年 10 月 1 日より職員及び利用者の出退勤を IC カードの導入と併せて送迎

時間や時間外管理の集計にも適用し電子化を図った。 

  2）時間単位有給休暇と教育訓練休暇・ボランティア休暇の導入を図り、就業規則を整

備した。職員の労働環境の整備と仕事の効率化への推進を図ることできた。 

 

 

 



参考資料

生活介護事業所
森のさと
定員20名

業務執行理事
青木俊悦

園　長
サービス管理責任者
佐々木　　章

管理者
サービス管理責任者
千葉由希恵

管理者（兼務）
小笠原智子

所　長
小笠原智子

本部
就労継続支援B型
事業所共伸園
定員30名

共同生活援助事業所
ピア・タウン
定員16名

共伸会障害者
相談支援事業所
（金ケ崎町・奥州市
・北上市）

監事（2名）

評議員・選任解任
委員会（3名）

業務執行理事
青木俊悦

第三者委員会（2名）

嘱託医（1名）

社会福祉法人共伸会　組織体制図

令和2年6月1日

評議員会（11名）
理事長
阿部　長

理事会（8名）



参考資料 

令和 2 年 6 月 1 日付 

利用者登録者数 

事業所名 利用登録者数（名） 

就労継続支援 B 型事業所 共伸園 39 

共同生活援助事業所 ピア・タウン 16 

共伸会障害者相談支援事業所 44 

生活介護事業所 森のさと 40 

合  計 138 

 

職員数 

事業所名 正職員 臨時員 パートタイマー 合 計 

本 部 3   3 

就労継続支援事業所 共伸園 6 1 1 8 

共同生活援助事業所 ピア・タウン 3   3 

障害者相談支援事業 1   1 

生活介護事業所 森のさと 9  5 14 

合  計 22 1 6 29 

 

 



　任期　　令和元年６月１３日～令和３年の定時評議員会終結時まで

NO 役　　職 氏　　名 ふりがな

1 理事長 阿 部 長 あ べ つ か さ

2 理事 青 木 俊 悦 あ お き し ゅ ん え つ

3 理事 立 花 邦 夫 た ち ば な く に お

4 理事 加 藤 久 か と う ひ さ し

5 理事 橘 山 敏 夫 き つ や ま と し お

6 理事 高 橋 宏 哉 た か は し こ う や

7 理事 佐 々 木 章 さ さ き あ き ら

8 理事 小 笠 原 智 子 お が さ わ ら と も こ

9 監事 佐 藤 敏 栄 さ と う と し え い

10 監事 及 川 満 幸 お い か わ み つ ゆ き

ＮＯ 役　職 氏　名 ふりがな

1 評議員 佐 藤 衣 子 さ と う き ぬ こ

2 評議員 小 野 寺 正 功 お の で ら せ い こ う

3 評議員 小 山 田 キ ミ イ お や ま だ き み い

4 評議員 石 川 幸 人 い し か わ さ ち と

5 評議員 伊 藤 冷 子 い と う れ い こ

6 評議員 柏 井 慶 一 か し わ い け い い ち

7 評議員 倉 田 和 弘 く ら た か ず ひ ろ

8 評議員 菅 原 正 廣 す が わ ら ま さ ひ ろ

9 評議員 千 葉 恵 子 ち ば け い こ

10 評議員 阿 部 典 子 あ べ の り こ

11 評議員 高 橋 広 輝 た か は し ひ ろ き

ＮＯ 役　職 氏　名 ふりがな

1 第３者委員 小 野 寺 辰 子 お の で ら し ん こ

2 第３者委員 山 形 洋 子 や ま が た よ う こ

　任期　　平成３０年６月１日～令和２年５月３１日まで

第３者委員

第18期　理事名簿

第8期　　評議員名簿
　任期　　平成２９年４月１日～令和３年の定時評議員会終結時まで



 １  設置の根拠
        障害者自立支援法に基づく就労継続支援事業（B型）施設である。

 ２  事業の目的
　　　　利用者が自立した日常生活が営むことができるよう、利用者に対して就労の機会を提供す
　　　　るとともに、生産活動その他の活動の機会の提供を通じて、知識及び能力の向上のため
　　　　に必要な訓練その他の便宜を適切かつ効果的に行う。

 ３  施設の内容
        設置経営      社会福祉法人　共伸会

　　　　開        設             昭和59年4月1日 身体障害者通所授産施設

　　　　自立支援法移行   　平成19年4月1日　　就労継続支援（B型）事業所

        利用定員  　　　　   定員30名　　　現員38名

        利用対象者   仕事に意欲を持ちながら雇用の機会に恵まれない障害者で障害福祉サービ
                       　　　　ス受給者証のある人

  　　　       １ 自立意欲があり集団生活のできる人
　　　         ２ 伝染性疾患のない人

 ４  授産科目 
　　　　１  部品組立科 ４　施設外就労科（栗駒ゴルフ、共栄運輸倉庫）
　　　　２  印刷科(看板）
　　　　３　農芸科(水耕栽培)

 ５  施設の規模
        敷地面積 1,990㎡ 建物面積     528,8㎡

        建物構造 鉄筋コンクリート造り亜鉛メッキ鋼板葺平屋

        設      備
作業室   3    倉庫      1 送迎バス  1
更衣室   2    炊事室   1 製品搬送兼送迎バン  3
医務室兼休養室  1    トイレ     3 車椅子     5
食堂兼集会室     1    洗面所   1 ストレッチャー  1
相談室   1    ホール   1
公用車 　1
建物及び設備は、利用者の日常生活に支障がないよう配慮している。

　　　授産設備
・　　印刷関係

インクジェットプリンター　関連機器 一式
カッティング関連機器 一式
ラミネート機 1台
レーザープリンター 1台

・　　水耕栽培関係
ビニールハウス 300㎡ １棟
水耕栽培関連設備 一式

共　伸　園　関　係
令和2年3月31日現在

施設の概要



 ６  職員構成
園長 サービス管理責任者 主任指導員 指導員兼生活支援員 事務員兼生活支援員 嘱託医 計

男 1 1（兼） 1 3（2） 1 1(1) 8（3）
女 2（1） 1 3
計 1 1（兼） 1 5（3） 2 1(1) 11（3）

( )  は、嘱託医、臨時職員の再掲

  １  利用者の状況 令和元年度入所者　　5名

金ヶ崎町 水沢 江刺 前沢 胆沢 北上市 合計
男 13 4 2 1 2 0 22
女 9 3 2 1 1 0 16
計 22 7 4 2 3 0 38

   ～２０ ２１～３０ ３１～４０ ４１～５０ ５１～６０ ６１以上 計
男 0 4 3 1 7 7 22
女 0 4 6 2 2 2 16
計 0 8 9 3 9 9 38

　３  平均年齢

男子平均年齢          50.6才 
女子平均年齢          39.9才

　４　障害別
身体 知的 精神 発達 計

男 7 11 5 1 24
女 7 8 2 17
計 14 16 7 1 38

　1）  身体障害者
１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 計

男 1 4 1 1 1 8
女 2 3 2 7
計 3 7 3 1 1 0 15

療育Ａ 療育Ｂ 計
男 1 7 8
女 1 7 8
計 2 14 16

　3）　精神障害者
１級 ２級 計

男 4 1 5
女 1 1 2
計 5 2 7

　６　退所者    3名 (内2名一般就労)
・鷲尾　正太
・佐々木文也 　EC南部コーポレーション
・及川　寿治 　森のさと利用

           　　　 総平均年齢             46.0才

　５  障害等級別

　共栄運輸㈱

　2）  知的障害者

令和元年 9月17日～
令和元年11月 1日～

　２  年代別

　１  市町村別

業務運営



２  健康管理
疾病の予防と早期発見を目的として、毎週水曜日に血圧、体重測定を実施したほか
健康診断を実施しました。

・ 健康診断  　6月21日から7月6日　　　16班に別けて受診
      加藤内科胃腸科医院
      身長、体重、視力、血圧、尿、胸部Ｘ線、貧血、血液検査、心電図（40歳以上）
      聴力、問診

・ 体重、血圧測定　毎週水曜日　　男女2班に分けて実施

３  非常災害等の事故防止
　非常災害を想定し利用者の人命の安全を目的として、地域の人々の協力を得て次の
事業を実施しました。

・ 総合消防訓練       令和元年11月22日
 一の台自治会、一の台ボランティア等の協力を得て総勢59名の参加で実施しました。
地震体験車による擬似体験を併せて実施しました。

・ 通常避難訓練
令和2年2月26日　43名参加

・ 消防設備点検
令和元年6月5日及び令和元年12月6日の2回専門業者に依頼して行いました。

・ 交通安全
車で通所する利用者は3人で安全運転については特に注意喚起を促しました。
又送迎における安全運転の徹底、乗降時の転倒防止等に努めました。

４  給食
給食は、希望者が利用している。1食400円を250円で提供しています。
食中毒の未然防止のため、委託業者と連絡調整しています。

５  施設と地域の交流
施設が地域の社会資源として又利用者が地域社会を社会生活の訓練の場と捉え
交流を重ねました。

・ 奉仕活動 金ケ崎町クリーン作戦参加
・ 地域貢献 一の台児童公園　除草等清掃活動
・ 感謝の集い 自治会代表、一の台ボランティア

６  園外活動
・ 集団生活、協調性の涵養を目指し次の事業を実施し社会見聞を広めることに努めました。
・ 一泊研修    令和元年9月27日～28日

山形県　     上山方面
宿泊先       果実の山　あずま屋

７  環境衛生
手洗いの徹底と石鹸及び消毒液を設置し、集団感染の未然防止に努めました。
園内外の一斉清掃を３回実施するとともに、周辺の草刈りを行いました。

８  資質の向上
　　　　　・三障がい者の支援について各種機関の学習、研修等に取組んだ。又､職員利用者

他の施設職員との情報交換等を通じ職員間の交流、研鑽を県、広域圏、町内単位で
実施し業務の運営に反映しました。

９  相談と対話
日常的な会話の中からクレーム、相談を聞き取ることにより対応しました。
また、2回/年　苦情解決第三者委員を招いての相談会を実施いたしました。
毎月の朝礼の時間帯に意見交換の場を設けて要望、意見等を聞き行事の実施及び
業務の運営に反映しました。

令和1年12月11日

平成31年 4月15日
令和元年 5月 2日



１０ 会議  
職員会議月１回、授産会議、処遇会議を毎週火曜日開催を原則としているが
緊急、突発的な出来事があった場合は、その都度開催しました。
支援計画の見直し、利用者との モニタリングに時間をかけ内容の充実を図りました。

　令和元年度総売上が前年比117,3%で過去最高の \18,434,481 となりました。

月平均工賃は12月の作業量が減り、前年比マイナス¥314の¥27,829となりました。

今年度は現状作業も継続しつつ、農福連携に取り組んでいきます。

・部品組立科は自動車関連のラベル作業、アンテナ部品組立等、昨年並みの収入
となりました。

・印刷科は学校関係等の印刷物の受注が増え増収となりました。車両ネーム入れ、
看板、Ｔシャツプリント等は例年並みの売り上げとなり今年度は作業人員を増員し
更なる増収に繋げていきたいと思っております。

・農芸科は定期的な播種を行ない安定供給をし大幅な増収となりました。
今年度は新品種に挑戦し引き続き安定供給をしていきたいです。

・施設外就労では、共栄運輸倉庫作業への人員削減要請により減収となりましたが、
栗駒ゴルフ場での作業は人員を確保しての安定した収入が得られました。今年度は
農福連携に取り組み、新たに施設外就労を予定しております。

　　　　　・部品組立科 　　槌屋デカル株式会社 トヨタ東日本関連企業　　シール関係
　　東北白金製作所 自動車用FMアンテナ端子
　　株式会社サンギフト ギフト詰め、箱折り等

　　　　　・施設外就労 　　東武緑地 ゴルフコース清掃管理作業　４月～１１月
　　共栄運輸㈱倉庫 自動車部品仕分作業

　　　　　・印刷科 　　印刷・看板・シール・自動車名入れ等
　　奥州市、県南振興局、金ケ崎町からの印刷物、ステッカー等の受注

　　　　　・農芸科 　　水耕栽培野菜　　　葉物野菜５種類
　　イオン金ケ崎店、イオン桜屋敷店、金ケ崎保育園、たんぽぽ保育園
　　金ケ崎町学校給食、サバービア、高砂食堂等

２  科目別収入

授産科目 平成30年度 令和元年度 対比(％)
受託(槌屋) 6,261,444 6,195,690 98.9
受託(白金) 1,702,214 1,927,700 113.2
受託(ギフト) 773,900 753,800 97.4
印刷科 3,311,263 5,557,842 167.8
農芸科 1,382,484 1,970,372 142.5
施設外(栗駒) 1,131,680 1,273,077 112.5
施設外(倉庫) 1,142,500 744,000 65.1

合　　　計 15,705,485 18,422,481 117.3

授産事業



３　作業時間

４月１日～１０月３１日
9：00～１０：００ １０：００～１０：１０ １０：１０～１１：００ １１：００～１１：０５ １１：０５～１２：００ １２：００～１：００ １：００～２：００

作     業 休    憩 作     業 休    憩 作    業 昼　　休 作      業
２：００～２：０５ ２：０５～３：００ ３：００～３：１０ ３：１０～４：００ ４：００～４：０５ ４：０５～５：００

休    憩 作     業 休    憩 作    業 休    憩 作      業

１１月１日～３月３１日
9：00～１０：００ １０：００～１０：１０ １０：１０～１１：００ １１：００～１１：０５ １１：０５～１２：００ １２：００～１：００ １：００～２：００

作     業 休    憩 作     業 休    憩 作    業 昼　　休 作      業
２：００～２：０５ ２：０５～３：００ ３：００～３：１０ ３：１０～４：３０

休    憩 作     業 休    憩 作    業

４  工賃支給者数
月平均利用契約者　　　648 人 一日平均利用者　　 　　31.2人
工賃支給人数　　  　　　433 人 月平均支給者数 　　  　36.9人

５  工賃支給方法
授産収入から経費を控除した額を次により支給した。

・ 原則として個々の出来高による出来高払い制とする。
・ 流れ作業、共同作業等、個々の出来高数の把握の困難なものについては,評価制とする。

・ 工賃支給総額
・ 工賃支給人数 443人

一人月平均工賃　 27,829円

12,328,280円



月 日 業　　　務　　　内　　　容 摘　　　　　　　　　　要

4 1 朝礼意見交換・辞令交付

15 金ケ崎町クリーン作戦参加 利用者29名・職員10名

18 県南ブロック協議会定期総会 園長

19 障がい福祉サービス利用に係る保護者説明会 及川相談支援専門員

20 園内外掃除、観桜会 利用者30名・職員12名

23 岩手県障がい者協働生産施設協議会　第1回幹事会 園長

21 イオンイエローレシート贈呈式 園長・千葉親睦会会長

27 園内ワックス掛け 職員

27 職員会議

5 2 朝礼意見交換

2 地域貢献(一の台児童公園清掃活動) 利用者28名・職員13名

6 及川三男さん利用開始

16 人事考課研修 吉田本部職員

23 リスクマネジメント研修 北條指導員

24 リスクマネジメント研修 垰崎主任

28 胆江広域生活圏ネットワーク会議 垰崎主任、及川相談支援員

29 前沢明峰支援学校施設見学 生徒5名、職員2名

30 職員会議

6 1 岩手県障がい者スポーツ大会 選手8名、応援29名

3 胆江障害者就業・生活支援センター連絡調整会議 垰崎主任

4 朝礼意見交換

8 一の台ボランティア園庭清掃協力 一の台ボランティ5名

10 前沢明峰支援学校生徒実習受入れ　～21日 三田さん、鈴木さん

11 福祉サービスの苦情を考えるセミナー 園長

19 虐待防止研修【応用】 北條指導員

26 職員会議

26 ～27日社会福祉従事者初任者研修 千田指導員

27 ～28日障がい者相談支援従事者初任者研修 高倉指導員

27 ～28日サービス管理責任者研修 北條指導員

7 1 朝礼意見交換
9 18,19障がい者相談支援従事者初任者研修 高倉指導員
10 高次脳機能障害ワーキンググループ 及川相談支援専門員
12 前沢明峰支援学校PTA研修旅行施設見学 保護者、先生23名
26 苦情解決第三者委員相談会・交流会 小野寺、山形第三者委員
24 職員会議
25 高次脳機能障害ワーキンググループ 及川相談支援専門員

8 1 朝礼意見交換
金ケ崎町地域自立支援協議会就労支援部会 垰崎主任
6 共伸会理事会
7 自傷行為の理解と援助に関する研修会 及川相談支援専門員

10 園内外大掃除、ボウリング大会

19 金ケ崎町地域自立支援協議会 園長
28 29キャリアパス対応中堅職員研修 大輔指導員
30 職員会議
31 作業室ブラインド交換 北条室内

令和元年度共伸園　経過報告書

平成31年4月1日～令和2年3月31日



月 日 業　　　務　　　内　　　容 摘　　　　　　　　　　要
9 2 朝礼意見交換

4 5キャリアパス対応中堅職員研修 及川相談支援専門員
6 県南地区障がい者就職相談会 園長、北條指導員、利用者4名
11 12キャリアパス対応中堅職員研修 駿河支援員
19 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園長
20 支援力を高めるコミュニケーションスキル研修 千田指導員
高次脳機能障害ワーキンググループ 及川相談支援専門員

26 職員会議
27 28一泊研修旅行(山形県) 利用者27名、職員12名

10 1 朝礼意見交換
大石正喜さん利用開始
タイムカードIC化
2 金ケ崎町地域公共交通会議 吉田本部職員
3 赤い羽根街頭募金 園長
7 障がい福祉サービス事業者等集団指導講習 吉田本部職員
16 芋の子会
18 31サービス管理責任者研修 及川相談支援専門員、北條指導員
20 就労支援部会O-1グランプリ出店 垰崎主任、高倉指導員
25 職員会議
26 金ケ崎町社会福祉大会・50周年記念式典 理事長、園長、千葉管理者
県南ブロック協議会ソフトボール大会 職員11名

28 メンタルヘルス研修 高倉指導員

11 1 朝礼意見交換
菊地学さん利用開始
5 第2回胆江障害者就業・生活支援センター連絡会議 垰崎主任
9 10障がい者協働生産施設協議会職員研修会 職員9名
14 共伸会理事会
15 安全運転管理者講習 園長
18 整備管理者講習会 大輔指導員
20 高次脳機能障害ワーキンググループ 及川相談支援専門員
22 総合防災訓練 65名参加
28 職員会議
29 精神障がい者支援研修会 大輔指導員

12 2 朝礼意見交換
伊藤吉弘さん利用開始
3 障がい者就労支援施設農業基礎セミナー 高倉指導員
6 協働生産施設協議会　企業見学　巴染工 垰崎主任
11 苦情解決相談会・感謝の集い 第三者委員、一の台ボランティア
14 歳末たすけあい演芸大会 園長
18 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園長
25 職員会議 大輔指導員
28 年末大掃除・忘年会

1 6 新年会・朝礼意見交換
7 前沢明峰支援学校事業所見学 生徒、保護者、先生4名
14 共同受注窓口事業拡大運営評価会議 垰崎主任
24 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園長
27 工賃引上げ支援セミナー
29 職員会議 千田指導員
県南広域振興局事業所訪問 福祉課長、農政部2名



月 日 業　　　務　　　内　　　容 摘　　　　　　　　　　要
2 3 朝礼意見交換

4 職場環境改善5Ｓ研修会 北條指導員
金ケ崎町地域自立支援協議会 園長、垰崎主任

14 高次脳機能障害ワーキンググループ 及川相談支援専門員
19 農福連携先進事例勉強会 高倉指導員
25 身体障害者協議会慰問 及川身障協会長、永山事務局
26 避難訓練 42名参加
イオンスーパーセンター金ケ崎店　ちらし寿司振る舞い 店長、課長
職員会議

27 あべじゃネット先進施設視察会 北條指導員
28 前沢明峰支援学校移行支援会議 園長、及川相談支援専門員

3 2 朝礼意見交換
24 理事会
25 金ケ崎町社会福祉協議会理事会 園長
職員会議

27 年度末反省会
30 金ケ崎町社会福祉協議会評議員会 園長



令和元年度　稼働実績一覧表

開所日数 利用者数 定員 1日平均 実利用率 定員対

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％) 利用率(％)

4 21 654 30 31.1 86.5 103.8 5,060,369 111,659 5,172,028
5 21 683 30 32.5 87.9 108.4 5,280,916 113,708 5,394,624
6 20 645 30 32.3 87.2 107.5 4,959,394 113,560 5,072,954
7 23 711 30 30.9 83.5 103.0 5,487,678 111,902 5,599,580
8 18 575 30 31.9 84.1 106.5 4,422,296 99,187 4,521,483
9 21 672 30 32.0 84.2 106.7 5,151,931 109,875 5,261,806
10 21 632 30 30.1 79.2 100.3 4,901,077 109,431 5,010,508
11 21 632 30 30.1 79.2 100.3 4,828,123 115,249 4,943,372
12 21 663 30 31.6 83.1 105.2 5,071,574 109,284 5,180,858
1 20 616 30 30.8 81.1 102.7 4,719,975 101,745 4,821,720
2 20 626 30 31.3 82.4 104.3 4,788,973 103,986 4,892,959
3 22 668 30 30.4 79.9 101.2 5,130,012 113,984 5,243,996

合計 249 7,777 31.2 83.2 104.1 59,802,318 1,313,570 61,115,888

　　就労継続支援B型事業所 共伸園 利用実績

月 給付費 利用者負担料 合計



 共同生活援助事業所（介護サービス包括型） ピア・タウン 

 

１．設置の根拠 

障害者総合支援法に基づく共同生活援助事業所である。 

２．事業の目的 

本事業は、地域において共同生活を営む障害者の自立した生活を支援し、社会経済活動への

参加を推進し、福祉の増進を図ることを目的とし、共同生活介護事業及び共同生活援助事業

を実施する。社会への適応能力を身につけ、安心して暮らしていただくための生活の場の提

供を行う。 

共同生活援助事業所ピア・タウンは、生活介護や就労継続支援事業所等、日中活動を利用

している身体障害者・知的障害者・精神障害者であって、地域において自立した日常生活を

営む上で食事や入浴等の介護や日常生活上の支援が必要な方に対して、共同生活を通して必

要な支援を行う。 

 

３．設置場所 

   岩手県胆沢郡金ケ崎町西根町裏９-８ 

 

４．施設の内容 

 ピア・タウン栄町 

   設置経営  社会福祉法人 共伸会 

開設    平成 22 年 10 月 15 日 

利用定員  ５名  現員５名 

 ピア・タウン一の台 

   設置経営  社会福祉法人 共伸会 

開設    平成 24 年 9 月 5日 

利用定員  ５名  現員５名 

 ピア・タウンあらまき 

   設置経営  社会福祉法人 共伸会 

開設    平成 28 年 10 月 27 日 

利用定員  6 名  現員 6名 

 

５．施設の規模 

 ピア・タウン栄町 

   敷地面積  340.03 ㎡ 

建物面積  156.92 ㎡ 

建物構造  木造構造亜鉛メッキ銅版葺平屋建 

設  備  個室５（鍵、ベット机、エアコン、インターネット完備）１室 8.69 ㎡ 

         管理人室 1 室 



ダイニングキッチン （IH）  34.78 ㎡ 

         畳コーナー 

洗面室 １ 

         トイレ ２ 

         公用車 １ 

     ※建物及び設備はバリアフリーである 

ピア・タウン一の台 

   敷地面積  340.03 ㎡ 

建物面積  156.92 ㎡ 

建物構造  木造構造亜鉛メッキ銅版葺平屋建 

設  備  個室５（鍵、ベット机、エアコン、インターネット完備）１室 8.69 ㎡ 

         管理人室 1 室 

ダイニングキッチン （IH）  34.78 ㎡ 

         畳コーナー 

洗面室 １ 

         トイレ ２ 

          

     ※建物及び設備はバリアフリーである 

ピア・タウンあらまき 

   敷地面積  340.03 ㎡ 

建物面積  157.25 ㎡ 

建物構造  木造２階建て 

設  備  個室 6（鍵、ベット机、エアコン、インターネット完備） 

         管理人室 1 室 

ダイニングキッチン （IH）   

         畳コーナー 

洗面室 １ 

         トイレ ２ 

          

６．利用料金 

   家賃      12,000～20,000 円  （特定障害者特定給付費 10,000 円） 

   共益費     10,000 円 

   食費（1食）    330 円             

 

７．支援体制 

   管理者         １名（兼務） 

   サービス管理責任者   １名（兼務） 

   生活支援員       ２名 

   世話人         ８名 



 

８．支援施設（バックアップ施設） 

   名  称  社会福祉法人 共伸会 

         就労継続支援（B型）共伸園 

   所在地   岩手県胆沢郡金ケ崎町西根一の台 45 番地 10 

 

９．世話人一日の流れ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10．サービス提供内容 

【個別支援計画の作成に関する業務】 

定期的に利用者との面接を行い、個別支援計画の見直しを行った。世話人と毎月第１火曜日

連絡調整会議を行い、利用者の生活状況の把握、世話人に対する助言を行った。 

 【食事】 

  日常の食事提供として業務委託の方法を取り週５日塩分・カロリー計算された食事提供を行

い、週２日はおたのしみ給食として、利用者からリクエストを取り変化のある提供方法とし

た。 

 【夜間支援】 

  各ホーム夜間において、世話人が宿直し、必要に応じて緊急対応を行った。 

 【入浴・排泄】 

  利用者一人ひとりの心身の状況に応じて、入浴介助、シャワー浴介助、声掛け、見守り、排

泄介助等を行った。身体が不自由な方に対してシャワーキャリーにてシャワー浴支援を行っ

た。 

 【健康管理】 

  日常的に体温、血圧のバイタルチェックを行った。３月以降は新型コロナウイルス感染拡大

防止のため、世話人の業務前、利用者帰宅時、朝に体温測定、定期的な換気、手すりドアノ

ブ等の消毒を定期的に行った。定期病院受診、体調不良時の病院受診を行い、ご家族、関係

機関と連携を図った。 

担 当 者 時 間 内   容 

世話人 16：00 夕食朝食の買い出し・世話人出勤 

17：00 夕食作り 

18：30 夕食・服薬確認 

19：30 入浴の見守り・就寝前服薬確認 

23：00 戸締り点検 

23：30 就寝 

6：00 起床・清掃・朝食作り 

7：00 朝食・服薬確認 

8：00 身だしなみチェック・日中活動先へ送り出し 

9：00 戸締り点検 

9：00 バックアップ施設に業務終了報告 



 【社会貢献活動】 

  日常的に社会経験を経て、社会性を身に付け、他者とコミュニケーションを図ることを目的

とし、バスハイク（産直巡り、ランチバイキング、スーパーで買い物）を行った。地域貢献

活動として、各ホームの自治会周辺のゴミ拾い清掃活動を行った。 

 

11．支援実績表 

【ホーム月別支援表】 

 月 月別支援計画 内    容 

４月 交通安全 交通ルールの理解 

５月 嘔吐物処理 吐物処理方法・備品確認 

６月 労働安全衛生 安全に働くために 

７月 食品衛生 食品衛生 

８月 金銭管理 計画性のある使い方について 

９月 日常生活行動 身だしなみ・礼儀等 

10 月 調理について 準備片付け等 

11 月 余暇について 外出時の注意事項 

12 月 他人との関わり 協力して暮らす新しい暮らしについて 

１月 防寒について 冬の生活について 

２月 仕事との関わり 働くことの意味・報酬等 

３月 来年度の計画 一年間の計画の見直し 

 

【防災訓練実績表】 

 重点目標 避難移動 防火作業 備考 

５月 避難場所の確認 避難場所に避難する 窓の閉鎖 同居者の避難確認 

７月 地震発生時の避難 窓を開け避難する 火気点検 素足の危険について 

９月 速やかな避難 誘導により避難する 火気点検 正確な誘導 

11 月 正確な報告 避難後の報告 非常持ち出し 防寒に対する配慮 

１月 正確な行動 誘導により避難する 非常持ち出し 正確な誘導 

 



月 日 業　　務　　内　　容 適　　　用

4 1 辞令交付

2 第１回世話人合同連絡調整会議

18 県南ブロック協議会定期総会 千葉管理者

5 7 第２回世話人合同連絡調整会議

6 4 第３回世話人合同連絡調整会議

6 嘔吐物処理研修・第１回避難訓練（栄町） 栄町利用者・世話人・職員

12 嘔吐物処理研修・第２回避難訓練（一の台） 栄町利用者・世話人・職員

16 ランチ会・バスハイク 全利用者・職員・バックアップ

18 虐待防止研修【応用】 駿河支援員

19 嘔吐物処理研修・第２回避難訓練（あらまき） 栄町利用者・世話人・職員

26～27 社会福祉従事者初任者研修 谷崎支援員

7 2 第４回合同連絡調整会議 職員３名　世話人6名

6 地域貢献活動（荒巻地区・一の台地区・栄町地区） 職員３名　利用者14名

31 ピアタウンあらまき　環境整備　（草刈り等） 千葉管理者

8 1～2 入院中利用者　一時外泊対応（一の台）

8～9 入院中利用者　一時外泊対応（一の台）

20～21 入院中利用者　一時外泊対応（一の台）

26～27 入院中利用者　一時外泊対応（一の台）

28 一の台　ボイラー故障　修理対応

9 10 一の台利用者　入院中利用者退院

12 中堅職員研修 駿河支援員

苦情解決セミナー研修 千葉管理者

14 一の台ホーム　ランチ会　　北上市農家レストランへ 千葉管理者　利用者５名

17 自立支援協議会生活支援部会 千葉管理者

24 感染症対策研修会 千葉管理者

27～28 相談支援初任者研修 駿河支援員

10 10 あらまき　エコキュート配管工事

26 県南ブロック職員交流会参加 職員３名

令和元年度　共同生活援助事業所ピアタウン　経過報告書　　平成31年４月１日～R２年３月３１日
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家族交流会
職員７名　利用者14名　世話人4人
民生委員２名　ご家族5名



11 2 ランチ・ドライブを楽しもう 利用者職員25名参加

5 第８回合同連絡調整会議 世話人職員計8名

19 利用者ケア会議

22 共伸園総合消防訓練合同参加 共伸園合同　10名参加

22 金ヶ崎町自立支援協議会生活支援部会　盛岡視察 千葉管理者

12 3 第9回合同連絡調整会議 世話人職員計9名

12 虐待防止研修【 谷崎生活支援員

13 全ホーム合同クリスマス会
共伸園食堂にて　利用者職員25名参
加

26 一の台利用者１名入院

1 7 第10回合同連絡調整会議 世話人職員計11名

23 金ヶ崎町自立支援協議会生活支援部会　 千葉管理者

2 4 第11回合同連絡調整会議 世話人職員計9名

3 3 第12回合同連絡調整会議 世話人職員計11名

7 年度末反省会 世話人8名　利用者16名　職員３名

合わせて、日常の業務の見直し、設備等破損個所の確認をし、修繕した。

*8月26日～9月13日にかけて各ホーム大掃除を行い普段手の届かない所を重点的に掃除した。



　稼働実績一覧表
【栄町】

開所日数 利用者数 定員 1日平均 実利用率

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％)

4 30 145 5 4.83 96.7 714,458 182,222 896,680
5 31 142 5 4.58 91.6 700,885 178,415 879,300
6 30 150 5 5.00 100.0 738,301 186,609 924,910
7 31 155 5 5.00 100.0 761,572 189,858 951,430
8 31 140 5 4.52 90.3 685,219 174,131 859,350
9 30 150 5 5.00 100.0 734,451 184,959 919,410
10 31 135 5 4.35 87.1 688,072 178,738 866,810
11 30 150 5 5.0 100.0 824,875 187,365 1,012,240
12 31 153 5 4.9 98.7 840,642 188,638 1,029,280
1 31 141 5 4.5 91.0 815,832 173,668 989,500
2 29 143 5 4.9 98.6 839,357 181,473 1,020,830
3 31 145 5 4.7 93.5 908,672 193,258 1,101,930

合計 366 1,749 5 4.8 95.6 9,252,336 2,199,334 11,451,670

　令和元年度　共同生活援助事業所　ピア・タウン　利用実績

月 支援費 利用料 合計



開所日数 利用者数 定員 1日平均 実利用率

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％)

4 30 142 5 4.73 94.7 938,810 150,420 1,089,230
5 31 148 5 4.77 95.5 983,510 156,030 1,139,540
6 30 132 5 4.40 88.0 895,120 145,470 1,040,590
7 31 122 5 3.94 78.7 852,420 138,540 990,960
8 31 108 5 3.48 69.7 767,370 130,950 898,320
9 30 133 5 4.43 88.7 903,680 150,090 1,053,770
10 31 146 5 4.71 94.2 965,740 152,400 1,118,140
11 30 145 5 4.8 96.7 957,530 151,740 1,109,270
12 31 135 5 4.4 87.1 900,010 146,790 1,046,800
1 31 112 5 3.6 72.3 796,590 132,270 928,860
2 29 114 5 3.9 78.6 790,470 127,200 917,670
3 31 128 5 4.1 82.6 857,440 145,800 1,003,240

合計 366 1,565 5 4.3 85.6 9,751,250 1,581,900 11,333,150

【一の台】

月 支援費 利用料 合計



開所日数 利用者数 定員 1日平均 実利用率

(日) (人) (人) 利用者数(人) (％)

4 30 176 6 5.87 97.8 882,210 205,830 1,088,040
5 31 176 6 5.68 94.6 878,350 202,530 1,080,880
6 30 174 6 5.80 96.7 873,770 202,860 1,076,630
7 31 185 6 5.97 99.5 923,890 208,800 1,132,690
8 31 173 6 5.58 93.0 863,800 201,540 1,065,340
9 30 174 6 5.80 96.7 868,960 201,210 1,070,170
10 31 184 6 5.94 98.9 925,600 209,460 1,135,060
11 30 174 6 5.8 96.7 871,680 197,910 1,069,590
12 31 173 6 5.6 93.0 867,460 201,870 1,069,330
1 31 179 6 5.8 96.2 761,200 205,170 966,370
2 29 170 6 5.9 97.7 858,650 200,880 1,059,530
3 31 184 6 5.9 98.9 924,630 211,770 1,136,400

合計 366 2,122 6 5.8 96.6 10,500,200 2,449,830 12,950,030

29,503,786 6,231,064 35,734,8503ホーム合計

月 支援費 利用料 合計

【あらまき】



共伸会障害者相談支援事業所 

 

１．設置根拠 

  障害者総合支援法に基づく、相談支援事業所である。 

 

２．事業の目的 

  障がいのある方や、その家族の生活や支援に関する相談に応じるとともに、

関係機関との連携の下、障がいのある方の身近な地域において、安心して

生活できる地域の支援体制をつくることを目的とします。 

 

３．所在地 

  岩手県胆沢郡金ケ崎町西根一の台４５－１０ 

  共伸園内 

 

４．支援体制 

  管理者        １名 

  相談支援専門員    １名 

 

５．営業区域 

  金ケ崎町、奥州市、北上市 

 

６．利用者の状況 

  延べ利用者数   ４４ 人（平成 3１年４月～令和２年３月） 

 

 

 

 

 

 

７．業務の内容 

  具体的には、日常生活上の支援を必要とする障がいのある方やその家族に

対し、窓口による相談や家庭訪問による相談等を行います。アセスメント

の結果から計画案を作成し、利用者の同意を得て申請し、支給決定後に各

事業所との連絡調整、担当者会議を行い、利用開始となります。その後、

１ヶ月３ヶ月ないし６ヶ月毎のモニタリングを行います。 

 

市町村別 金ケ崎町 奥州市 合計 

登録者 ２５人 １９人 ４４人 

利用者（延べ） ２５人 １９人 ４４人 



令和元年度 生活介護事業所森のさと 事業報告 

 

１ 事業の目的 
  生活介護事業所森のさとは、障害者総合支援法に基づく生活介護事業所として在宅の障害者の

通所利用による援助を行い、障害者の福祉の向上を目指すことを目的とし、心身の状況などに応

じて適切な支援を行うものである。またサービスの提供にあたっては、利用者の人権及び意思を

尊重し、常に利用者の立場に立つことを基本姿勢とし、適切かつ円滑なサービス提供を確保する

ことを目的とする。 

 

２ 運営方針 

利用者の自立の促進、生活の質の向上等を図ることができるよう、利用者又はその介護を行う

者の身体その他の状況及びその置かれている環境に応じて送迎、入浴、食事の提供、創作的活動、

機能訓練、介護方法の指導、社会適応訓練、更生相談、レクリエーション、送迎等を提供するも

のとする。また提供するサービスの質の評価を行い、常にその改善に努めると共に、関係市町村、

地域の保険・医療・福祉サービス機関と密接な連携を図り、総合的なサービスの提供に努めるも

のとする。 

  さらに安心安全なサービスの提供のために人材の確保と定着そして育成に努め、職員が将来の目標

を持てる職場環境作りに努めるものとする。 

 

３ 開  所  平成１５年１０月１日 身体障害者デイサービス 

        平成１８年１０月１日 地域活動支援センター 

        平成１９年 ４月１日 生活介護事業所 

 

４ 事業実施地域及び定員数 金ケ崎町・奥州市・北上市・花巻市 ２０名／１日 

 

５ 施設の職員体制 

職   種 資   格 常 勤 非常勤 業務内容 

管理者 社会福祉士 1 名(女)  施設運営管理 

サービス管理責任者 介護福祉士 1 名(女)  相談支援計画 

看護師 看護師・准看護師 2 名(女) 3 名(女) 看護業務 

生活支援員 介護福祉士他 2 名(女) 

3 名(男) 

１名(女) 介護援助 

理学療法士 理学療法士  1 名(女) 機能訓練 

 

６ 営業時間 

 月曜日から金曜日（祭日を含む） 午前８時から午後５時 

 但し１２月２９日から１月４日まで休業 

 

７ サービス提供の内容 

（１） 送 迎 

送迎車両は、車椅子２台２４人乗１台・車椅子２台７人乗１台・車椅子４台９人乗り 1

台・車椅子４台８人乗２台・車椅子１台４人乗１台の合計６台で送迎を行いました。 

スピードの出し過ぎや急ブレーキ・急ハンドルに気を付けるとともに、砂や融雪剤を送

迎車に常備しました。 

今年の冬は吹雪や路面凍結が少なく、事故無く過ごすことができました。 

 

 



（２） 食 事 

当事業所はおかず・お汁をワークステーションかねがさきに業務委託しておりましたが、

値上げとなったので、水沢給食センターへ変更いたしました。 

 また、利用者に食事アンケートを行い、利用者の嗜好を取り入れたお楽しみ昼食やお茶

会を行いました。 

 

（３） 入 浴 

ご利用者の身体の状況と希望等を伺った上、できる限り自立して清潔保持が可能となる

事をめざし、入浴が困難な場合には清拭・足浴を行うなど適切な方法で実施しました。当

事業所は温泉です。ご利用者の身体状況に合わせ一般浴・機械による特殊入浴を提供しま

した。 

 

（４） 日常生活訓練・社会適応訓練 

ご利用者の身体の状況と希望等を伺った上、自立した生活を送るために必要な機能の回

復又はその減退を防止するため、日常生活動作、歩行訓練等リハビリ用機器等を利用しな

がら理学療法士の指示のもと実施しました。 

 

（５） 屋外機能訓練 

日頃のリハビリの成果を発揮するため、お花見・紅葉狩り、産直・公園・大型スーパー

等外出する機会を提供しましたが、新型コロナウイルス感染予防のため外出は自粛といた

しました。 

 

（６） 創作的活動 

季節に応じて、壁掛け・はり絵・習字等作成支援を行いました。 

11 月には金ケ崎町民芸術祭に参加し、個人の作品、ふくろうのストラップやタッセルのキ

ーホルダー、ビーズをはめ込むスキルミニギャラリー、刺し子等手芸作品、共同制作を展

示しました。 

 

（７） 介護の提供 

適切な技術をもって、利用者の心身の状況に応じて自立支援、日常生活の充実のための

介護等（食事・整容・更衣・排泄）を提供しました。職員の質の向上を図るため、各種外

部研修に参加し、職員会議の場で報告し内部研修を行いました。 

また、利用者・家族アンケートを行い、満足度の調査等意見を伺い、職員のやりがいに

繋がりました。 

 

（８） 相談及び援助 

ご利用者及びその家族からの医療・福祉・生活等に関するご相談に誠意を持って応じ、

可能な限り必要な援助を行うよう努めました。 

 

（９） 健康管理 

日常生活上必要なバイタルチェックや投薬その他の必要な処置、管理、記録を行いまし

た。 

 

 (１０)リスクマネジメント 

      「ヒヤリ・ハット」「事故報告書」を記入し職員会議で検討することにより、職員それ

ぞれがリスクを予想し大きな事故が起こらないようにしようという意識を高める努力を

しました。 



月 日 業 務 内 容 摘  要
4 1 辞令交付

16 お花⾒ドライブ （産直来夢くん〜⽔沢競⾺場） 11名
17 お花⾒ドライブ （産直来夢くん〜⽔沢競⾺場） 17名
18 平成３１年度県南ブロック協議会総会
21 ⻩⾊いレシートキャンペーン贈呈式

5 14 屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン） 13名
16 職員会議
24 リスクマネジメント研修【基礎編】 熊⾕⻫
28 理事会

胆江広域生活圏ネットワーク会議 高橋恵
6 4 リスクマネジメント講座 工藤祐司

フラワーアレンジメント講座 15名
12 屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン） 17名
13 評議員会
14 理事会
20 職員会議

27・28 相談支援初任者研修 熊⾕⻫
7 9 屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン） 14名

18 職員会議
26 金ケ崎町自立支援協議会生活部会
30 職員健康診断（〜8/7）
31 夏のお楽しみ会 15名

8 1 夏のお楽しみ会 13名
腰痛予防対策講習会 熊⾕⻫

22 職員会議
26 ⻭科実地指導 まごころ病院 角⽥先生 19名
28 屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン） 16名

29.3 強度行動生涯支援者研修  高橋恵
9 4.5 中堅者研修 鹿島麻衣

10.11 リーダー職員研修会 熊⾕⻫
16 和光地区自治会交流会 17名
17 金ケ崎町自立支援協議会生活部会

屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン） 14名
17〜19 温泉配管洗浄

20 支援力を高めるコミュニケーションスキル研修会 高橋洋子
24 消防設備点検
26 職員会議
30 お茶会

月 日 業 務 内 容 摘  要

令和元年度 森のさと経過報告書
平成31年4月1日〜令和2年3月31日



10 7 集団指導講習会
17 紅葉ドライブ 展勝地 16名
18 サービス管理責任者等基礎研修【講義】 熊⾕⻫
21 メンタルヘルス研修【管理者編】 鈴木悦子
23 紅葉ドライブ 展勝地 21名
24 感染症及び食中毒予防対策研修会 加藤百合子
29 避難訓練 15名

お茶会 15名
31 サービス管理責任者等基礎研修【演習】 熊⾕⻫

11 3.4 金ケ崎町⺠芸術祭参加 39名
7 屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン）

11 屋外歩行訓練 買い物（金ケ崎イオン）
14 理事会
20 いわて脳損傷リハビリテーション講習会 高橋恵・小笠原
21 職員会議
22 金ケ崎町自立支援協議会生活部会視察 高橋恵
25 金ケ崎町自立支援協議会視察 小笠原智子

12 4・5 利用者忘年会 41名
10・12 小型車両特別教育 熊⾕⻫

12 フラワーアレンジメント教室 15名
19 高次脳機能障害事例検討会 高橋恵
27 職員会議

1 23 金ケ崎町自立支援協議会生活部会 高橋恵
24 県南ブロック職員研修会 鈴木悦子
28 職員会議

2 4 金ケ崎町自立支援協議会 高橋恵・小笠原
25 ひな祭り寿司  金ケ崎イオン 17名

3 20 理事会



森のさと利用状況 

令和２年４月１日現在 

◆年齢別利用状況 

○平均年齢 46.1 歳 （男 47.4 歳 ・ 女 44.7 歳） 

  

◆障害種類別利用状況 

身障手帳１級 身障手帳２級 療育手帳Ａ 療育手帳Ｂ 
精神保健手帳

１級 

精神保健手帳

２級 

２４ ８ ８ ４ ３ １ 

 〇喀痰吸引 ５名  ○経管栄養 ５名  ○車椅子使用 ２３名 

 

 

◆障害原因別利用状況 

精神障害 先天性 脳性麻痺 脳血管 難病 視覚障害 事故 疾病他 知的 

４ ３ ５ ８ ３ １ １０ ３ １２ 

 

 

◆区分別利用状況 

区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６ 合計 

１ １０ ６ ８ １５ ４０ 

 

 

◆市町村別利用状況 

花巻市 北上市 金ケ崎町 

奥州市 

合計 

水沢 前沢 胆沢 衣川 江刺 

１ ７ １１ ６ ７ ２ ３ ３ ４０ 

 

 

◆利用回数別利用状況 

週１日 週２日 週３日 週４日 週５日 その都度 

９ ８ １３ ４ ４ ２ 

 

 20 未満 20～29 30～39 40～49 50～59 60～64 65 以上 合 計 

男性 ０ ６ １ ３ ６ ５ １ ２２ 

女性 １ １ ５ ４ ４ ３ ０ １８ 

合計 １ ７ ６ ７ １０ ８ １ ４０ 



区分2 区分3 区分4 区分5 区分6 合計 区分56割合

4月 343 21 16.33 81.7% 4,930,448 219,152 5,149,600 52 37 82 172 343 74.1%

5月 369 22 16.77 83.9% 5,320,104 238,886 5,558,990 56 36 90 187 369 75.1%

6月 324 20 16.20 81.0% 4,592,343 217,627 4,809,970 49 51 66 158 324 69.1%

7月 370 23 16.09 80.4% 5,271,652 239,508 5,511,160 54 54 80 182 370 70.8%

8月 336 22 15.27 76.4% 4,795,413 221,767 5,017,180 47 50 73 166 336 71.1%

9月 324 20 16.20 81.0% 4,617,247 214,623 4,831,870 42 55 68 159 324 70.1%

10月 396 23 17.22 86.1% 5,628,556 260,814 5,889,370 54 75 79 188 396 67.4%

11月 363 21 17.29 86.4% 5,088,401 246,809 5,335,210 63 65 72 163 363 64.7%

12月 367 20 18.35 91.8% 5,141,940 248,480 5,390,420 59 68 74 166 367 65.4%

1月 364 20 18.20 91.0% 5,127,444 247,836 5,375,280 4 64 51 75 170 364 67.3%

2月 326 19 17.16 85.8% 4,514,740 228,670 4,743,410 7 58 52 69 140 326 64.1%

3月 398 22 18.09 90.5% 5,506,467 268,003 5,774,470 9 63 70 92 164 398 64.3%

合計 4,280 253 16.92 84.6% 60,534,755 2,852,175 63,386,930 20 661 664 920 2,015 4,280 68.6%
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